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INFORMACJA DLA INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH
DOTYCZY REALIZACJI SZKOLENIA INDYWIDUALNEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie zamierza skierowac S 0s6b na szkolenie ,,Prawo jazdy
kategorii C” oraz ,,Kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie prawa jazdy kategorii C1,
C1+E, C, C+E”.

Postepowanie prowadzone bedzie w oparciu o Zarzadzenie Nr 1/2026 z dnia 07.01.2026 r.
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzozowie w sprawie dokonywania w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Brzozowie wydatkdéw publicznych nie objetych przepisami ustawy Prawo
zamowien publicznych - o wartosci netto ponizej 170 000 zt bez zastosowania ustawy Prawo
Zamowien Publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 z pozn. zm.) oraz rozporzgdzenia MRPiPS
z dnia 24 pazdziernika 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez staroste pomocy
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnoéci lub kwalifikacji (Dz. U.
z 2025 r., poz. 1499).

Niniejsza informacja nie stanowi zaproszenia do ztozenia oferty ani zapytania o cene w rozumieniu
ustawy Prawo zamowien publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. Jednostki zainteresowane
realizacjg przedmiotowego szkolenia prosze o ztozenie oferty.

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne, przygotowanie uczestnikéw do uzyskania prawa
jazdy kategorii C oraz $wiadectwa kwalifikacji zawodowe;j.

Szkolenia powinny konczy¢ sie egzaminem wewnetrznym sprawdzajgcym wiedze i umiejetnosci
uczestnikow szkolenia i wydaniem zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia lub
inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji o ile
przepisy odrebne nie stanowig inaczej zgodnego z rozporzgadzeniem MRPIPS zdnia 24
pazdziernika 2025 r. w sprawie sposobu itrybu realizacji przez staroste pomocy bezrobotnym
i poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r., poz.
1499) oraz § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017, poz. 1632) o ile
przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

Szkolenie ma by¢ zrealizowane przez podmiot spetniajgcy wymagania okreslone w aktualnie

obowigzujgcych przepisach prawnych oraz wedilug planu nauczania okreslonego w aktualnie
obowigzujgcych przepisach prawnych.

1. Opis przedmiotu zamdéwienia:

1.1 Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia ,,Prawo jazdy kategorii C” oraz ,Kwalifikacja
wstepna przyspieszona w zakresie prawa jazdy kategorii C1, C1+E, C, C+E” dla 5 osé6b
bezrobotnych.
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1.2 Uczestnikami szkolenia bedg osoby, ktére majg ukonczone 21 rok zycia, posiadajg prawo
jazdy kat. B, posiadajg orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania zawodu objetego szkoleniem.

1.3 Szkolenia nalezy przeprowadzi¢ w terminie: marzec-maj 2026 r. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo zmiany terminu szkolenia. Data rozpoczecia i zakonczenia szkoleh zostanie ustalona
z wybrang Instytucjg Szkoleniowg przed podpisaniem umowy.

1.4 Szkolenia odbywa¢ sie majg w formie kursu. Godzina dydaktyczna szkolenia trwa 45 minut
o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

1.5 Wykonawca zaproponuje do przeprowadzenia szkolenia odpowiednig lokalizacje, ktéra
znajduje sie w miejscu umozliwiajgcym dogodny dojazd srodkami komunikacji publicznej.

Zamawiajacy wymaga aby zajecia szkoleniowe odbywaly sie w promieniu 100 km od
miejsca siedziby Zamawiajgcego. W przypadku koniecznosci prowadzenie szkolenia (zaje¢
praktycznych) poza wojewédztwem podkarpackim Instytucja Szkoleniowa ma zapewnié we
wiasnym zakresie transport uczestnikéw do miejsca szkolenia.

1.6 Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikowi szkolenia:

» materiaty dydaktyczne, ¢wiczeniowe oraz pismiennicze niezbedne przy realizacji szkolenia,

+ kadre dydaktyczng posiadajgcg kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie odpowiednie do
prowadzonego ksztatcenia,

» odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce
prawidtowg realizacje ksztatcenia, zapewniajgce bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

* baze i sprzet do zaje¢ praktycznych umozliwiajgcych nabycie umiejetnosci praktycznych,

1.7 Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, sktadajgcej
sie z:

- dziennika zajeC€ edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz list
obecnosci zawierajgcych imie, nazwisko i podpisy uczestnika szkolenia, a w przypadku szkolenia
realizowanego za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej albo hybrydowo dokumentaciji
potwierdzajgcej uczestnictwo osob skierowanych na szkolenie w zajeciach edukacyjnych,
w szczegolnosci dokumentaciji ich logowan na platforme e-learningowa,;

- protokotu i karty oceny z okresowych sprawdzianow efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaty przeprowadzone;

- rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajgcych ukonhczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji.

1.8 Do oferty Wykonawca winien dotgczy¢é program szkolenia sporzgdzony zgodnie
z Rozporzgdzeniem MRPIPS z dnia 24 pazdziernika 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji
przez staroste pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnoéci lub
kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r., poz. 1499) oraz przepisami odrebnymi, w przypadku gdy majg one
zastosowanie.

Program szkolenia winien zawierac, o ile inne przepisy nie stanowig inaczej:

* nazwe szkolenia;

* termin realizacji i sposob organizacji szkolenia;

* wymagania wstepne dla uczestnikdéw szkolenia;

+ cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych;

* plan nauczania okre$lajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar godzinowy
z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej;

* opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;

» wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;

* przewidziane sprawdziany i egzaminy.
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1.9 Wykonawca zobowigzuje sie do sporzgdzenia harmonogramu zaje¢ dla kazdej osoby
z zakresu odbywania szkolenia oraz przekazania go Zamawiajgcemu (jako zatgcznik do oferty)
i uczestnikom szkolenia najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia. Pisemnego informowania
Zamawiajgcego o wszelkich planowanych zmianach w harmonogramie zaje¢ z co najmniej 2
dniowym wyprzedzeniem.

1.10 Zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji zawiera¢ ma o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej:

a) numer z rejestru;

b) imie i nazwisko oraz date urodzenia uczestnika szkolenia;

c) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie;

d) nazwe szkolenia;

e) termin realizacji szkolenia;

f) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikaciji;

g) tematy i wymiary godzin zaje¢ edukacyjnych;

h) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie.

1.11 Wykonawca zobowigzuje sie do przedstawienia w terminie 7 dni po zakonczonych
szkoleniach:

a) listy obecnosci zawierajgcej: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

b) kserokopie rejestru wszystkich zaswiadczen i certyfikatow potwierdzajgcych ukonczenie
szkolenia, potwierdzonych ,za zgodnos¢ z oryginatem” przez Wykonawce;

c) kserokopie dziennika zaje¢ edukacyjnych;

d) ankiet z przeprowadzonego przez Wykonawce w ostatnim dniu szkolenia, badania
ankietowanego wsréd uczestnikdw szkolenia oraz jego wynikdw. Formularz ankiety stanowi
(Zatgcznik nr 3). Wykonawca dotozy wszelkich staran, aby uczestnicy szkolenia wypefhili ankiete
czytelnie i kompletnie;

e) faktury za wykonanie przedmiotu umowy wraz zatgczong listg wszystkich kategorii wydatkow,
ktérych faktura dotyczy, bez wykazywania rzeczywistych kwot sktadajgcych sie na te kategorie.

1.12 Kosztow przejazdu uczestnikow szkolenia nie nalezy uwzglednia¢ w cenie za ustuge
szkoleniowa.

1.13 Kosztow badan lekarskich nie nalezy uwzgledniaé w cenie ustugi szkoleniowej.

1.14 Kosztéw egzaminéw panstwowych oraz testu kwalifikacyjnego nie nalezy uwzglednia¢
w _cenie ustugi szkoleniowe;j.

2. Opis sposobu przygotowania ofert:

Zaleca sie ztozenie oferty na formularzu ofertowym. W przypadku przygotowania oferty na innym
formularzu muszg by¢ w nim zawarte wszelkie informacje zawarte w formularzu ofertowym
przygotowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie.

2.1 Na oferte sktadaja sie nastepujace dokumenty:

1) Wypetniony formularz ofertowy — zgodnie z Zatgcznikiem Nr 1 do Zaproszenia;

2) Program szkolenia - sporzgdzony zgodnie z Rozporzgdzeniem MRPIPS z dnia 24 pazdziernika
2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez staroste pomocy bezrobotnym i poszukujgcym
pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r., poz. 1499) oraz
przepisami odrebnymi, w przypadku gdy majg one zastosowanie;

3) Harmonogram szkolenia sporzadzony oddzielnie dla kazdej osoby;

4) Wzory zaswiadczen jakie otrzymajg uczestnicy po ukonczeniu szkolenia;

5) Wpis do Bazy Ustug Rozwojowych prowadzonej przez PARP Ilub oswiadczenie
o posiadaniu takiego wpisu;

6) Wykaz kadry dydaktycznej z opisem kwalifikacji i doswiadczenia;

str. 3



7) Posiadane przez instytucje szkoleniowg certyfikaty jakosci ustug.

2.2 Wypetniony formularz ofertowy oraz dotgczony do oferty program szkolenia jak réwniez
pozostate dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy okreslit wzory w formie Zalgcznikow do
Zaproszenia do ztozenia oferty, powinny by¢ sporzgdzone zgodnie z tymi wzorami, co do tresci.
W przeciwnym wypadku oferta zostanie odrzucona.

2.3 Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci zaproszenia.

2.4 Instytucje Szkoleniowe moga ztozy¢ tylko jedng oferte, ztozenie kilku réznych ofert skutkuje ich
odrzuceniem.

2.4 Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Instytucja.
2.5 Instytucja ma prawo przed terminem wycofaé oferte sktadajgc stosowne odwiadczenie.

2.6 Instytucja moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ oferte. Instytucja moze
wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do ztozonej oferty wylgcznie przed
terminem skfadania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian przez Wykonawce musi by¢
ztozone wg takich samych wymagan jak sktadana oferta, z dopiskiem ,ZMIANA OFERTY”.
+ZMIANA OFERTY” zostanie dotgczona do oferty Wykonawcy.

2.7 Oferta powinna by¢ czytelna i ztozona w jezyku polskim. Wszelkie zmiany w tekscie oferty
(przekreslenia, poprawki dopiski) powinny by¢ podpisane lub parafowane przez Instytucje,
w przeciwnym wypadku nie bedg uwzgledniane.

2.8 Oferte podpisuje osoba lub osoby uprawnione do reprezentowania i sktadania oswiadczen woli
w imieniu Instytucji. Jezeli oferte w imieniu Instytucji podpisuje petnomocnik, do oferty nalezy
dotgczy¢ petnomocnictwo.

2.9 Oferta niepodpisana zostanie odrzucona w postepowaniu.

3. Termin i miejsce sktadania ofert:

Instytucje szkoleniowe zainteresowane przeprowadzeniem w/w szkolenia prosimy
o skladanie ofert do 20.03.2026 r. do godziny 12:00. Szkolenie nalezy przeprowadzi¢
w mozliwie najwczesniejszym terminie (nie wczesniej niz 01.04.2026 r.).

Decydujgce znaczenie dla zachowania terminu sktadania ofert ma data i godzina wptywu oferty do
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzozowie, a nie data jej wystania przesylkg pocztowg czy
kurierska.

* Oferte w formie pisemnej nalezy przestaé¢ na adres:
Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie

36-200 Brzozéw ul. Rynek 9

pokdj Nr 41 (sekretariat)

* Oferte w wersji elektronicznej opatrzong podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym
nalezy przesytaé na adres: skrzynki e-doreczeh AE:PL-43865-11854-HFWED-21. W tredci
wiadomosci nalezy wpisac: ,,Prawo jazdy kategorii C” oraz ,,Kwalifikacja wstepna
przyspieszona w zakresie prawa jazdy kategorii C1, C1+E, C, C+E” nr postepowania:
DWZP.553.1.2026, DWZP.553.2.2026 DW.ZP.553.3.2026, DWZP.553.4.2026 DWZP.553.6.2026.

4. Warunki udziatu w postepowaniu:

4.1 O zlecenie czy powierzenie realizacji ustugi szkoleniowej mogg ubiegaé sie wylgcznie
instytucje szkoleniowe spetniajgce co najmniej ponizsze warunki udziatu w postepowaniu:
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1.

posiadajgce aktualny wpis do Bazy Ustug Rozwojowych, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt
8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci, w zakresie ustug szkoleniowych;

nie podlegajgce wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025
poz. 514) - Ocena warunku dokonana bedzie w oparciu o ziozone o$wiadczenie
w formularzu ofertowym;

nie posiadajgce bezposrednich lub posrednich powigzan z podmiotami wpisanymi na liste
os6b i podmiotéw wobec ktoérych sg stosowane srodki okreslone w ustawie z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025
poz. 514) - Ocena warunku dokonana bedzie w oparciu o ziozone o$wiadczenie

w formularzu ofertowym.

4.2 Instytucja Szkoleniowa, ktéra nie spetni ww. warunkéw zostanie wykluczona z postepowania.

43 W przypadku Instytucji Szkoleniowych wystepujgcych wspdlnie warunki udziatu

w postepowaniu musi spetnia¢ kazda z nich.

4.4 Oferta Instytucji wykluczonej podlega odrzuceniu.

5. Opis kryteridow, ich znaczenie oraz sposéb dokonywania oceny ofert:

Wybédr instytucji szkoleniowej zostanie dokonany na podstawie nastepujgcych kryteriow:

L.p. Kryterium Sposo6b oceny
oceny
P - ilos¢ otrzymanych punktéw
Koszt szkolenia — Cn grocentowy?hrt arsre
. 60 pkt P = w W n - cena oferty najtansze;
C % Cx — cena oferty badanej
W — waga kryterium ( 60 pkt)
Kwalifikacje wyktadowcow (wyksztatcenie, inne
Kwalifikacje uprawnienia, szkolenia kursy, egzaminy itp.) 0-10 pkt
wyktadowcow wskazujgce na posiadanie wiedzy zwigzanej z P
tematykg szkolenia
Przeprowadzenie 5 szkolen i wiecej tozsamych lub
Dostosowanie najbardziej zblizonych do obszaru zleconego 10 pkt
kwalifikacji Doéwiadczenie  |S2<O€Nia
i doéwiadczenia ktadowcow Przeprowadzenie 3-4 szkolen tozsamych Iub
2. kadry v‘\'lv:,)rowa dzeniu najbardziej zblizonych do obszaru zleconego 6 pkt
dydaktycznej do szkoler Szkolenia ___ —
zakresu szkolenia Przeprowadzenie 1-2 szkolen tozsamych lub
— 30 pkt najbardziej zblizonych do obszaru zleconego 4 pkt
P szkolenia
Razem | Max 30
pkt
Do oceny w ramach tego kryterium zastosowanie bedzie mie¢ — Zatgcznik Nr 2
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Certyfikaty 1. Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia / szkolenia wydany na

jakosci ustug podstawie miedzynarodowych norm ISO - TAK -5 pkt / NIE - 0 pkt
posiadane przez
instytucje 2. Akredytacja wydana przez Kuratora Oswiaty lub inne certyfikaty (oprécz
szkoleniowg — akredytacji innego kuratora o$wiaty) zgodne tematycznie z zakresem szkolenia TAK - 5
10 pkt pkt / NIE - 0 pkt

6. Badanie ofert

6.1 Zamawiajagcy — w toku badania i oceny ofert — moze Zzada¢ od Instytucji Szkoleniowej
wyjasnien, informacji, dokumentéw dotyczacych tresci ztozonych ofert. Zamawiajgcy bedzie
wzywat do uzupetnienia brakujgcych dokumentéw. W toku dokonywania oceny ofert Zamawiajgcy
ma prawo poprawi¢ w ofercie:

1. oczywiste omytki pisarskie,

2. oczywiste omytki rachunkowe, =z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonywanych poprawek,

3. inne omytki polegajgce na niezgodnosci oferty z Zaproszeniem, niepowodujgce istotnych
zmian w tresci oferty niezwtocznie zawiadamiajgc o tym Instytucje Szkoleniowa.

6.2 Jednostki Szkoleniowe, ktorych oferty nie zostang wybrane, nie mogg zgtasza¢ zadnych
roszczen wzgledem Zamawiajgcego z tytutu przygotowania i ztozenia oferty.

6.3 W niniejszym postepowaniu nie przystugujg srodki odwotawcze.

6.4 Jezeli Jednostka Szkolgca, ktérej oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert bez
przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodzg przestanki do uniewaznienia
postepowania.

7. Przestanki odrzucenia oferty

Zamawiajgcy odrzuci oferte ztozong przez Oferenta:

1. Jej tres¢ nie jest zgodna 2z opisem przedmiotu zamodwienia okreslonym przez
Zamawiajgcego;

2. Jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji;

3. Zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamowienia;

4. Jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;

5. Zostata ztozona przez Instytucje Szkoleniowg, ktéra nie wykazata spetnienia warunkéw
udziatu w postepowaniu;

6. Zostata ztozona po terminie;

8. Uniewaznienie postepowania:

Zamawiajgcy uniewazni postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego, jezeli:

1. nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

2. cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktdrg zamawiajacy moze przeznaczy¢ na
realizacje zaméwienia, chyba ze Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ te kwote do kwoty oferty
najkorzystniejszej,

3. wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzone postepowanie lub
wykonanie zamdéwienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo wczesniej
przewidziec,

4. postepowanie obarczone jest wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy w sprawie
zamowienia,

5. z waznych przyczyn, ktérych nie mozna byto wczeséniej przewidziec.
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9. Ogtoszenie wynikow.

9.1 Zamawiajgcy powiadomi e-mailowo lub na adres do e doreczen Wykonawcow biorgcych udziat
w postepowaniu.

9.2 Zawarcie umow (na kazdg osobe kierowang na szkolenie zostanie zawarta odrebna umowa)
nastgpi w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

10. Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) — dalej zwanego RODO informuje, ze:

1)

2)

Administratorem Panstwa danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie, mieszczacy sie
pod adresem 36-200 Brzozow ul. Rynek 9, tel. 13 434 21 37, zwany dalej Administratorem,

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu e-mail; inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu zwigzanym z postepowaniem
prowadzonym z wytgczeniem przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), tj. gdyz jest to niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku
z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1530 ze zm.).

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 petnych lat kalendarzowych, liczgc
od 1 stycznia roku nastepnego po roku, w ktérym nastgpito zakonczenie sprawy (11 lat) na
podstawie Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych nie podlegajg Panstwo decyzjom,
ktore sie opierajg wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym
stanowi art. 22 RODO.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgcy Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku
uznania, ze przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw o0golnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Osobie, ktorej dane dotycza nie przystuguije:
a) prawo do usuniecia danych osobowych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO;
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
c) prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 21
RODO, gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osoby, ktérej dane dotyczg jest art.
6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

W przypadku gdy wykonanie obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO,
wymagatoby niewspotmiernie duzego wysitku, Administrator moze zgdac od osoby, ktorej dane
dotycza, wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu sprecyzowanie zgdania,
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w szczegolnosci podania nazwy lub daty zakohczonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego.

10) Skorzystanie przez osobe, ktorej dane dotyczg, z uprawnienia do sprostowania lub
uzupetnienia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 16 RODO, nie moze skutkowa¢ zmiang
wyniku postepowania ani zmiang postanowienn umowy.

11) Skorzystanie przez osobe, ktorej dane dotyczg, z uprawnienia do sprostowania lub
uzupetnienia, o ktérym mowa w art. 16 Rozporzadzenia, nie moze naruszac integralnosci
protokotu oraz jego zatgcznikow.

12) Wystgpienie z zgdaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania
danych osobowych do czasu zakonczenia postepowania.

13) Od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku gdy wniesienie
zadania, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, spowoduje ograniczenie przetwarzania
danych osobowych zawartych w protokole i zatgcznikach do protokotu, Administrator nie
udostepnia tych danych zawartych w protokole i w zatgcznikach do protokotu, chyba ze
zachodzg przestanki, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

14) Obowigzek podania przez Panstwa danych osobowych bezposrednio Panstwa dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, zwigzanym z udziatem w postepowaniu. Konsekwencjg niepodania
danych jest brak mozliwos$ci udziatu w postepowaniu.

15) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze m.in. ustugodawcom wykonujgcym
ustugi serwisu systemow informatycznych lub doradztwa prawnego, jak réwniez podmiotom lub
organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

O dokonanym wyborze jednostki uczestniczgce w postepowaniu zostang poinformowane
w odrebnym pismie e-mailowo lub na adres do e doreczen.

Dokument zostat opatrzony kwalifikowanym podpisem

elektronicznym

Z up. Starosty
mgr Jozef Kotodziej
DYREKTOR

Powiatowego Urzedu Pracy w Brzozowie

Otrzymuja:
1. Adresat
2. Ala
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