ZALACZNIKNR 5

UMOWA NR (projekt umowy)
zawarta w dniu.............. w Brzozowie pomiedzy:

- Starostg Brzozowskim, w imieniu ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Brzozowie mgr Jozef Kotodziej zwanym dalej ,Zamawiajgcym”

zwanej dalej ,Wykonawcg”.

Postepowanie o zamoéwienie publiczne prowadzone bez zastosowania przepiséw
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2023r., poz. 1605
z pozn. zm.) — zaméwienie do 130 000 zt.

Badania bedgce przedmiotem niniejszej umowy finansowane bedg z:

- Funduszu Pracy;

- budzetu jednostki;

- Aktywizacja os6b bezrobotnych z powiatu brzozowskiego (ll)” wspodffinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027 Dziatanie 7.1 — Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez

pracy.

§1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do zrealizowania ustugi w zakresie
badan lekarskich, psychologicznych, innych zwanych dalej ,,badaniami” majacych na
celu stwierdzenie zdolnosci o0sob bezrobotnych badz poszukujgcych pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzozowie, do wykonywania pracy,
uczestnictwa w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym dorostych, odbywania stazu
oraz okredlenie szczegdlnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do
wykonywania zawodu wraz z wydaniem orzeczenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac cato$¢ zamowienia sitami wikasnymi bez udziatu
Podwykonawcow/Strony ustalajg, ze nastepujgcy zakres przedmiotu zaméwienia
wykonywany bedzie przez podwykonawcow:

3. Zlecenie podwykonawcy czesci przedmiotu umowy nie zmieni zobowigzan Wykonawcy
- wobec Zamawiajgcego - ktéry jest odpowiedzialny za wykonanie cato$ci zaméwienia.

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania, uchybienia i zaniedbania
Podwykonawcow w takim stopniu, jakby to byly jego witasne.

5. Zakres badan nalezy wykona¢ zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
z 2022 poz. 1510) oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 poz. 690 z pézn. zm.).



=

§2

Wykonawca zobowigzany jest wykonywaé badania zgodnie ze ztozong ofertg, zasadami
wspotczesnej wiedzy medycznej oraz z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa i normami.

Wykonawca o$wiadcza, ze przyjmuje petng odpowiedzialnos¢ za zapewnienie
swiadczenia ustug bedacych przedmiotem umowy przez osoby o wymaganych
uprawnieniach i kwalifikacjach zawodowych.

. Osobami uprawnionymi do korzystania z ustug bedgcych przedmiotem umowy sg

skierowane przez Zamawiajgcego osoby bezrobotne oraz poszukujgce pracy.

. Kierowanie 0os6b na badania bedzie odbywac¢ sie sukcesywnie w zaleznosci od potrzeb

Zamawiajgcego na podstawie wystawionych przez niego skierowan na badania.
Wynikiem koncowym badania jest wydanie orzeczenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

O zakresie badah decyduje lekarz uprawniony do przeprowadzania badan, zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami, na podstawie wydanego skierowania.

W sytuacji, gdy osoba skierowana przez Zamawiajgcego przedstawi aktualne badania
lekarskie, orzeczenie lekarskie moze by¢ wydane bez potrzeby przeprowadzania badan
wymienionych w § 1.

§3

Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzi¢ badania na terenie miasta Brzozow.
Swiadczenia okreslone w § 1 bedg udzielane na rzecz oséb objetych niniejszg umowg
za posrednictwem Wykonawcy na terenie miasta Brzozowa przy ul.
....................................................... Przynajmniej raz w tygodniu ......................
W godzinach od 7:30 do 15:30.

Termin wykonania badan i wydania odpowiednich zaswiadczen lekarskich, orzeczen
0 zdolnosci badz przeciwwskazaniu do: wykonywania pracy, odbywania stazu,
odbywania przygotowania zawodowego dorostych, uczestnictwa w szkoleniu, badz
okreslajgcego szczegdlne predyspozycje psychofizyczne nie moze przekroczyé 7 dni
roboczych od daty zgtoszenia sie skierowanej przez Zamawiajgcego osoby bezrobotnej
lub poszukujgcej pracy.

W przypadku zawoddéw wymagajgcych dodatkowo badah psychologicznych maksymalny
termin wykonania ustugi nie moze przekroczy¢ 14 dni roboczych od daty zgtoszenia sie
skierowanej osoby na badania.

Wykonawca zapewnia ciaggtosé¢ sSwiadczenia ustug przez caly okres trwania
umowy.

§4

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony i obowigzuje od momentu jej
podpisania do 31.12.2024r.

2. Ceny poszczegolnych badan oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzozowie skierowanych przez
Zamawiajgcego, zawarte zostaty w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy zgodnie
z oferta Wykonawcy.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci
wskazanych w zatgczniku nr 1 do umowy, rodzajéw badan, w zaleznosci od potrzeb
Zamawiajgcego.

4. W przypadku koniecznosci wykonania badan nieujetych w cenniku badan
stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do umowy — Zamawiajgcy zapfaci za przedmiot
zamodwienia zgodnie z obowigzujgcym cennikiem ustug medycznych Wykonawcy.

5. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktyczng liczbe i rodzaj
przeprowadzonych badan.



6. Wykonywane czynnosci okreslone w § 1 bedg stanowity podstawe do wystawienia
raz w miesigcu faktury VAT za faktycznie przebadane osoby przy
obowigzywaniu cen jednostkowych netto poszczegélnych badan najpdzniej
w terminie do 5 dnia nastepnego miesigca (do faktury VAT dotagczany bedzie wykaz
przebadanych oséb wraz z wykazem badan z podaniem ich ceny - jako
potwierdzenie wykonanych badan).

7. Podatek VAT bedzie naliczany przez Wykonawce zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

8. Strony ustalajg, ze naleznosci z tytutu Swiadczenia ustug objetych umowg bedg
optacane przez Zamawiajgcego na podstawie wystawionych przez Wykonawce
faktur VAT wraz z poprawnymi zatgcznikami w terminie do 21 dni od daty ich
otrzymania przelewem na konto Wykonawcy podane na fakturze.

9. Za dzien =zapfaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

10. W przypadku zwtoki w ptatnosci Wykonawca naliczat bedzie ustawowe odsetki za
op6znienie.

§5

1. Zamawiajgcy =zastrzega sobie prawo wglagdu w dokumenty potwierdzajgce
wykonanie badanh.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy w trybie
natychmiastowym w przypadku nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustug
stanowigcych przedmiot umowy, w szczegdélnosci naruszenie przepisow § 2 ust. 1
i 2 oraz § 3 oraz w przypadku opdznienia w realizacji ustug powyzej 30 dni.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo naliczana kar umownych w przypadku
opbznienia w realizacji sSwiadczenia ustug tj. po przekroczeniu termindéw
wskazanych w § 3 powstatych z winy Wykonawcy, w wysokosci 10 % nalezno$ci
za cato$¢ badan wykonywanych dla osoby, kitorej dotyczy opdznienie, za kazdy
dzien opdznienia.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzgdzone osobom
badanym, ktére mogg powsta¢ w zwigzku z wykonywaniem umowy.

§6

Wszelkie zmiany postanowienn umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

Sprawy sporne, ktére mogg wynikngé w trakcie realizacji umowy bedg rozpatrywane
w drodze negocjacji, w przypadku nieskutecznosci, przez sad wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r.0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U.
z 2022 poz. 690 z pdzn. zm.), Kodeksu Cywilnego oraz inne wtasciwe przepisy zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy.

§9

Wszelkie zmiany postanowien zawartej umowy wymagajg dla swojej waznosci formy
pisemnej.



§ 10

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze
stron.

(Wykonawca) (Zamawiajacy)



