Nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzozowie

01-07-2014r. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie

ul. Rynek 9

36-200 Brzozow

Oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

- POSREDNIK PRACY w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzozowie

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia  niniejszego ogloszenia, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych jest wyzszy niz 6 %

Liczba etatéw - 1 etat
Wymiar etatu - pelny etat
Miejsce wykonywania pracy — Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a) wymagania niezbedne:

- posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa kraju Unii Europejskiej albo
innych panstw, ktérym na podstawie uméw mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego
potwierdzonej dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;.

- wyksztalcenie: wyzsze magisterskie — socjologia, administracja, prawo,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku posrednika pracy,

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

- niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie,

- doswiadczenie w pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia - minimum 5 lat
w tym 3 lata realizujgc zadania z zakresu posrednictwa pracy,

- biegta umiejetnosé obstugi komputera (programy MS Office oraz SI SYRIUSZ
i urzadzen biurowych), |

- znajomo$¢ problematyki rynku pracy oraz przepis6w ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy

b) Wymagania dodatkowe:

- ogoblna znajomos¢ przepisow KPA, prawa pracy oraz ustawy o ochronie danych
osobowych,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- latwos$¢ nawigzywania kontaktéw z ludzmi,



- obstuga biurowych urzadzen technicznych,
- umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych

2. Podstawowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz doborze odpowiedniej oferty pracy,

- wytyczanie Sciezki aktywizacji zawodowej osobom bezrobotnym i poszukujacym
pracy,

- inicjowanie i organizowanie kontaktow bezrobotnych i poszukujacych pracy
pracodawcami,

- udzielanie pomocy pracodawcom w doborze kandydatéw na wolne miejsca pracy,

- obstuga komputerowych baz danych w zakresie posrednictwa pracy,

- popularyzacja ustug w zakresie posrednictwa pracy wsrdd klientéw urzedu,

- sporzadzanie analiz i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan,

- stala opieka nad bezrobotnym lub poszukujacym pracy, w szczegdlnosci ustalenie
profilu pomocy, przygotowanie i nadzér nad realizacjgq indywidualnego planu
dzialania, §wiadczenie podstawowych ustug rynku pracy w formie indywidualne;j
oraz ulatwianie dostgpu do innych form pomocy okreslonych w ustawie,

- stala wspdlpraca pracodawcq z zakresu pomocy okres$lonej w ustawie,
w  szczegbélnosSci  ustalanie  zapotrzebowania na nowych pracownikéw
i  pozyskiwanie ofert pracy w ramach posrednictwa pracy oraz utatwianie dostgpu
do innych form pomocy okreslonych w ustawie ,

3. Wymagane dokumenty:

- kserokopia dowodu osobistego (potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez
kandydata)

- list motywacyjny

- zyciorys (CV)

- kserokopie $wiadectw pracy (potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez
kandydata)

- kserokopia dyplomu potwierdzajaca wyksztalcenie (potwierdzona za zgodno$¢é
z oryginatem przez kandydata)

- kwestionariusz osobowy

- o$wiadczenie o niekaralnosci

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

- zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace zdolnos¢ wykonywania pracy na
danym stanowisku.

4. Zasady rekrutacji:

Wyboru kandydata dokonuje komisja rekrutacyjna, po przeprowadzeniu wstepnej
selekcji. Lista kandydatow, ktorzy spetniaja wymagania formalne okreslone w
ogloszeniu zostanie ogloszona w BIP.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 14-07-2014r w siedzibie



Powiatowego Urzgdu Pracy w Brzozowie ul. Rynek 9 36-200 Brzozéw w pokoju Nr
41 lub przestaé pocztq na w/w adres z napisem ,,Oferta na stanowisko POSREDNIK
PRACY- w PUP Brzozow,,

Aplikacje, ktore wptyna do PUP Brzozéw po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane (decyduje data wpltywu do PUP Brzozow).

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej http://pup.brzozow.ibip.pl/public/ oraz na tablicy
ogtoszen PUP Brzozoéw.

List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2002r. Nr 101, poz 926 z pdzn.
zm ).
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